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326/2013. (VIII.30.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) médositasabdl kovetkez6
valtozasok 2015. szeptember 9-tél

(A Kormany 249/2015. (IX. 8.) Korm. rendelete a pedagdgusok elémeneteli rendszerérél és a
kdzalkalmazottak jogallasardl szélo 1992. évi XXXIIl. térvény kdznevelési intézményekben
torténd végrehajtasarol szolo 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet médositasarol)

A jogalkoté szerkezeti szempontbdl a rendeletet attekinthet6bbé tette, kiegészitette az
alkalmazast segitd értelmezd rendelkezésekkel és a pedagogusok mindsitési eljarasaval
kapcsolatos rendelkezéseket a jogalkalmazék szamara is logikusabb szerkezetbe rendezte.

Gyakornokok esetében: Az a pedagogus, aki még nem tett sikeres mingsitévizsgat, de mar van
2 év szakmai gyakorlati ideje, ugyanakkor nincs 6 év munkatapasztalata, feltéve, hogy nem
alkalmazhatdak ra a nemzeti kdznevelésrol sz616 torvény atmeneti szabalyai, és Uj jogviszonyt
létesit, 6 honap gyakorlati id6t kell kikdtni.

- Tovabbra is hatalyos az a 2015. &prilis 17-én bevezetett szabaly, hogy a 2 éves
gyakorlati id6be be kell szamitani a korabban mas munkaltatonal teljesitett szakmai
gyakorlat idejét is.

Tovabbra is hatalyos az a szabaly, amely rendelkezik a gyermekek védelmérél és a gyamuigyi
igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban: Gyvt.) hatalya ala tartozd
intézményekben szakmai gyakorlatnak szamité, a csalad-, gyermek- és ifjusagvédelem
agazatba tartozé tevékenységekrél. A Gyvt. hatalya ala tartozo intézmények kapcsan tobb
valtozas is megjelent a Rendeletben.

Megvaltozott a Mesterpedagdégus és Kutatétanar fokozat eléréséhez szilkséges mindsitési
eljaras keretrendszere, szakaszai, a feltoltott Mesterpedagdgusi\Kutatétanari palyazat
részei/dokumentumai.

Meghatarozasra kerlltek azok az esetek, amelyekben az eljaras - bizottsag kirendelése nélkil,
vagy a mindsitd bizottsag eljarasanak ideje alatt - megszinik, ide értve azokat az eseteket is,
amikor az Oktatasi Hivatal (tovabbiakban: OH) megallapitja a minésit vizsga, min&sitési eljaras
sikertelenségét.

Véltozik a mindsitd bizottsdgok Osszerendelésének hatarideje. A tavasszal esedékes
id6pontokat és a hozzajuk rendelt bizottsagokat a mindsités évét megel6z6 év december 15-ig
kell meghataroznia az OH-nak, az 8szi id6pontokat és bizottsagokat augusztus 10-ig kell
dsszeallitani.

Egyes esetekben, ha elére nem lathatd, elharithatatlan oknal fogva a minésités évében mar
nem lehetséges az uj portfolibvédési idépont kijeldlése, az OH-nak lehetésége lesz a mindsitési
évet kovetd év marcius 31-ig megszervezni az Uj idépontot. Ebben az esetben a pedagdgust
emiatt hatrany nem érheti, sikeres mingsités esetén magasabb fokozatba sorolas szintén abban
az évben torténik meg visszamendlegesen, januar elsd napjaval.

A Rendelet a 12/B. § (5) bekezdése részletezi a tanusitvany kiaddsara vonatkozo részletes
eljarast és a tanusitvanyban feltiintethet6 bejegyzéseket. Ennek megfeleléen a mindsité vizsga



és a minfGsitési eljaras eredményérdl az OH az 6sszegz6 értékelés informatikai rendszerbe valé
feldltésétdl szamitott tizendt munkanapon beliil elektronikus tanusitvany allit ki.

A pedagogus sikertelen minésité vizsga vagy minésitési eljaras esetén elektronikus uton
panasszal élhet az OH-nal, a tanusitvany kidllitadsatél szamitott 15 napon belll. A panasznak
nem lehet alapja szakmai véleményeltérés a pedagdgus és a bizottsag kdzott. Ha a panasznak
az OH a mingsit6 bizottsaggal konzultalva helyt ad, az OH a tandsitvanyt moédositja, ellenkezé
esetben, ha a pedagdgus a panaszt tovabbra is fenntartja, az OH elntke szakérté bevonasaval
dont a minésitd vizsga, mindsitési eljaras Uj bizottsag elétti megismétlésérdl. Ha uj bizottsagot
nem rendelnek ki, tovabbi panasznak nincs helye.

- Ettél fuiggetlendl valtozatlanul megmarad az a lehetéség, hogy a pedagdgus — akar
sikeres, akar sikertelen a mindsitése — a mindsité vizsga és a min@sitési eljaras hibas
vagy valotlan ténymegallapitasanak, személyiségi jogat sérté megallapitasanak
megsemmisitését a mindsités kozlésétél szamitott 30 napon belll a birésagtol kérje.

- Atanusitvanyban szerepld elirasokat az OH sajat hataskorében kijavithatja.

- A tanusitvany kiadasat koéveté 3 éven belil, ha az OH tudomasara jut, hogy a
pedagégus a feltételeknek valé meg nem felelés miatt nem szerepelhetett volna a
mindsitési tervben, a tanusitvanyt visszavonja.

Az orszagos pedagogiai-szakmai ellendrzésben, a pedagogusok mindsitévizsgajan vagy
mindsitési eljarasaban szakértéként részt vevé Mesterpedagégusok munkaidé-kedvezménye
terhére ellathaté feladatok szama és tipusa pontositasra kerilt, bévilt a kér a szakmai-
szolgaltatasban valo részvétellel. A szakértéi munka elvégzésével kapcsolatos koéltségek
megtéritésének madja is valtozik.

Atmeneti rendelkezések szabalyozzak a Mesterpedagdgus és Kutatétanar fokozat elérését
célzé mindsitési eljarasok ideiglenes rendjét. Tovabba a rendelet pontositja, hogy a tanitasi
évenként milyen kotelezé feladatokat kotelesek teljesiteni legfeljebb 25 alkalommal. Ezen
pontokat a Rendeletben a 17/A. § (1) bekezdése részletezi (mindsitésekben vald részvétel,
tanfelligyelet, pedagdgiai-szakmai szolgaltatasok, eléaddi felkérések).

Felhivjuk figyelmiket, hogy a Rendelet 39/D. §-a alapjan a minésit6 vizsga, mindsitési eljaras
megszervezését, lebonyolitasat és dijazasat szabalyoz6 rendelkezéseit a Rendelet médositasanak
hatalybalépésekor folyamatban 1év6 vizsgak és eljarasok esetében is alkalmazni kell azzal, hogy a
modositd rendelet hatalybalépésekor kijeldlt mindsité bizottsag dsszetételét nem kell megvaltoztatni.
Folyamatban Iévének tekintjlk mindazokat a vizsgakat, eljardsokat, ahol a tanusitvany kiallitdsa még
nem toértént meg.

2. A mindsitd bizottsag 6sszetételével kapcsolatos valtozasok

a. A minésitd vizsga és a mindsitési eljaras bizottsaganak tagjai a kovetkezok:
o OH altal kirendelt elndk,
o OH altal kirendelt kbznevelési szakértd,
o intézményi delegalt (vagy az intézményvezetd).

b. Mindsité vizsga esetén a gyakornok ora-/foglalkozaslatogatasan a pedagogus
felkészulését tamogaté mentor is részt vehet.



c. Az intézményvezetbk mindsitése esetén a mindsitd bizottsag Osszetétele valtozik

(delegalt szakértd kirendelése intézményvezetdi mindsités esetén):

o OH altal delegalt elnok,

o OH altal delegalt kdznevelési szakérté (szakos),

o OH altal delegalt legalabb 5 év intézményvezetdi tapasztalattal rendelkez8 szakérté
(az ebben a szerepkdrben megbizott szakértd feladata, hogy a portfolié elézetes
értékelése és a védés alapjan  értékelie az  intézményvezetd
pedagéguskompetenciait, valamint részt vegyen véleményezési joggal az ora-
[foglalkozaslatogatason),

o a fenntartonak lehetésége van, hogy az intézményvezeté mindGsitési eljarasara
képvisel6t delegaljon. A fenntartd képviseldje ebben az esetben véleményezési
joggal rendelkezik, igy az 6ra- vagy foglalkozaslatogatason, illetve a védésen részt
vesz, de a portfoliot nem értékeli.

d. Az egyhazi fenntartasu intézményekben dolgozé pedagdgusok mindsitésére kirendelt
bizottsag 6sszetétele valtozott:

o OH altal kirendelt elndk — amennyiben az egyhaz a miniszterrel kdznevelési
szerz6dést kotdtt pedagodgiai szakmai szolgaltatasok ellatasra, akkor az egyhazi
pedagdgiai intézet altal jovahagyott szakértdi jegyzéken szerepld szakeértd,

o OH altal delegalt kdznevelési szakérté (szakos),

o intézményi delegalt (vagy maga az intézményvezetd).

e. Intézményi delegalt kijeldlése esetén az intézményvezeté olyan munkatarsat
delegalhat, aki vezet6 statuszban van, esetiikben mar nem kévetelmény a szakvizsga.

f. A minGsitd bizottsag mikoédésének idétartama: A panaszeljaras bevezetésének
megfeleléen megvaltozott a bizottsag miikddésének idétartama. A mindsité bizottsag a
panasz benyujtasara nyitva allé — a tanusitvany kiadasatol szamitott 15. napot kévetd
munkanapon oszlik fel. Ha a pedagégus panasszal él, a min8sitd bizottsag a panasz
alapjan meghozott déntésnek megfeleld intézkedés megtételét kdvetdé munkanapon
oszlik fel.

g. Osszeférhetetlenség kezelése: bévilt a mindsitd bizottsagi elndk és tagok
Osszeférhetetlenségi szabalyozasa, nem lehet sem elndk, sem tag olyan személy,
akitél a mindsités elfogulatlan lefolytatasa egyéb okbdl nem varhaté el (ezzel elkertlve
az olyan eseteket, ahol ugyan nem all fenn rokoni kapcsolat, ugyanakkor mégsem
varhato a targyilagos mindsités).

3. A mindsit6 bizottsag elnokének kijelolésére vonatkozo szabalyozas

Az Oktatasi Hivatal a minésit6 bizottsag elndkét a Rendelet 7. § (1) alapjan rendeli ki.

»A Mindsitd vizsga és a mindsitési eljaras mindsitd bizottsag elbtt folyik. A mindsité bizottsag elndke
az OH altal delegalt, Mesterpedagogus fokozatba sorolt, az Orszagos szakértdi névjegyzéken
pedagodgiai-szakmai ellenbérzés (tanfellgyelet) és pedagdgusmindsités szakterlleten szerepld
kbéznevelési szakért6, aki a kulén jogszabalyban foglaltak szerinti felkészitésben vett részt.”
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A Rendelet szerint az elndk csak az értékelt pedagdégussal azonos vagy magasabb fokozatba besorolt
pedagoégus lehet. A fenti kitételnek megfeleléen rendeli ki az OH a bizottsag elntkét a mindsitési eljaras
ellatasara.

A Rendelet tovabba meghatdrozza a mindsitd bizottsag elndkének felelésségét és legfontosabb
feladatait.

4. A kirendelések szabalyai

a. A bizottsagi tagok latogatasainak szervezése nemzetiségi intézményekben

Az OH-nak elsédleges célja, hogy sikeresen, a mindsitésben részt vevé minden fél szamara kedvez6
feltételeket biztositva valdésuljanak meg a mindsitési eljarasok. Nehézséget jelent, hogy a nemzetiségi
nevelés-oktatas terllete a rendelkezésre allé szakérték szama alapjan hianyterilet. Az OH térekszik az
azonos szaktertlettel rendelkezd szakértéi kirendeléseket biztositani. Annak érdekében, hogy a 2015.
évi mindsitési tervbe bekerilt pedagogus elkésziilt portfélidja értékelést kapjon, az OH a nyelvi
egyezéséget tekinti prioritasnak. Az Utmutaté méasodik, javitott véltozatanak kiadvanyaban megadott,
pedagéguskompetenciakra vonatkozo pontjai alapjan hivatalunk déntése annak az elvnek megfeleléen
tortént, hogy a portfolié ilyen esetekben mindenképp egy pedagogus szakmai szemlélete mentén,
eredeti nyelven legyen attekinthetd.

b. A bizottsagi tagok latogatasanak szervezése alapfoku miivészeti iskolakban

A jelenlegi 0sszerendelési szabalyrendszer szerint az alapfoku mivészeti intézményekben dolgozo
pedagogusok az altaluk tanitott miivészeti ag figyelembevételével a kdvetkez6 négy kategoria egyikébe
kerulnek besorolasra:

- bab- és szinmiivészeti ag.

- képzb- és iparmiivészeti ag,
- tancmiivészeti ag,

- zenem(vészeti ag.

A szakért6k a kompetenciak figyelembevételével szintén a fent felsorolt négy kategéria szerint kertltek
besorolasra és ennek figyelembevételével térténik meg a kirendelésik is.

A latogatasok szervezése soran a rendszer a kirendelt szakért6 kivalasztasanal csak a négy emlitett
kategodria egyezését veszi figyelembe. A négy f6 kategdrian belili kisebb szakmai kulénbségek a
mindsités soran sziikséges szakértdi tevékenységben nem jelentenek hatranyt, tekintettel arra, hogy az
eljaras célja a pedagdgiai munka, a pedagdgiai médszerek megdfigyelése és azok objektiv értékelése.

5. A portfélio elézetes értékelésével kapcsolatos eljarasok

Felhivjuk figyelmét arra, hogy a szakértdi feladatok jogszabaly szerinti végrehajtasa érdekében
szlikséges a védés napja el6tti 25. napig a portfélio tartalmanak attekintése — vizsgalva azt, hogy
a kotelezéen feltdltendd, illetve a szabadon valaszthaté dokumentumok tartalma megfelel-e az
Utmutatéban régzitett elvarasoknak.



Amennyiben a kételez6 dokumentumok hianyosak, vagy a feltdltdétt dokumentumok nem megfeleléek,
akkor a szakértdnek a tajékoztatdé 5.1.1 pontja szerint kell eljdrnia. Ha a szakértd a szabadon
valaszthaté dokumentumok esetében allapit meg az elsédleges vizsgalat soran hianyossagot, akkor az
5.1.2 pontban foglaltak az iranyadok.

5.1 Hianyzdé vagy tévesen feltoltott dokumentumok esetén

5.1.1 Ha a portfdlié kételezé dokumentumai hianyosan vagy tévesen kertltek feltoltésre:

A Rendelet 9/B. § (1) bekezdése részletezi a kdtelezéen feltdltendd dokumentumok korét. A 11/A. § (1)
bekezdése rogziti, hogy a portfélié akkor tekinthet6 feltoltétinek, ha a nevel6-oktaté munka szabadon
valaszthaté dokumentumai kivételével az alapdokumentumok feltoltésre kerliltek. A Rendelet 12/C § (1)
bekezdés f) pontja, valamint a 39/B. § (2) bekezdése rdgziti, hogy amennyiben a portfélié nem tekinthet6
feltéltotinek, azaz a kotelezé dokumentumok nem keriilnek feltltésre, Ugy megallapitandd a mingsitési
eljaras sikertelensége, melyrél az OH kiallitja a tanusitvanyt.

Tehat a portfolié 6sszes kotelezd elemét fel kell tolteni a nevel6-oktatdé munka szabadon valasztott
dokumentumain kivil. Vagyis lényegében csak a nevel6-oktatd munka szabadon valasztott
dokumentumai és a portfolié nem kotelez6 elemei (9/B. § (2) bek.) pétolhatok.

o Teendbk a kotelez6 dokumentumok hianyossagabdl addédd sikertelenség
megallapitasa esetén

= Hianyosnak tekintendé minden olyan dokumentum, ami nem felel meg a
Rendelet fent felsorolt bekezdéseiben meghatarozott, kotelezéen feltdltendd
dokumentumok korének.

= A bizottsag elndkének a doéntés meghozatala el6tt egyeztetnie kell a
kbéznevelési szakértd taggal (szakos szakértével).

= A bizottsag elndke nyilatkozatban rogziti a kotelez6 dokumentumok
hianyossaganak tényét. A nyilatkozatban szerepelnie kell tételesen a
megallapitott hianyossagoknak.

= A bizottsag elndke a nyilatkozatot az OH altal megadott formanyomtatvany
részletes kitdltésével teszi meg, és azt alairva és beszkennelve megklldi a
visszamondas@oh.gov.hu e-mail cimre a hiany megallapitasat kévetd 3 napon
beldl.

= A beklldétt nyilatkozat alapjan az OH megallapitia a minésité vizsga, a
mindsitési eljaras sikertelenségét, melyrél az érintetteket az OH értesiti. A
bizottsag elndke kdzvetlenul nem tajékoztathatja az intézmény delegaltjat és a
pedagoégust a sikertelenségrol.

= A bizottsag elndkének és a kéznevelési szakértd tagnak (szakos szakértének)
egyel6re a fellleten nincs tovabbi teenddje az értékelés soran. (Az esetleges
valtozasokrol a késébbiekben adunk tajékoztatast.)

5.1.2 Ha a portfélié szabadon vélaszthaté dokumentumai hianyosan vagy tévesen keriltek
feltoltésre:

» A bizottsag elndkének a hianyossag megallapitasa kapcsan egyeztetnie kell a
kbéznevelési szakértd taggal (szakos szakértével).

» Az elndk haladéktalanul jelzi e-mailben a pedagdgusnak a hianyzé vagy
hibasan feltoltétt dokumentum pétlasanak maodjat.

= A javitott dokumentumot a pedagdgus elektronikus uton kételes eljuttatni az
elndk részére a védést megel6z6 25-20. nap kdzott.

= Az elndk a hidnypdtlas kérésérél értesiti a bizottsag tagjait.



o

o

Teenddk, ha a hianypdtlas nem tortént meg a megadott hataridéig

A kért dokumentumok pétldsanak elmaradasa esetén a bizottsag elndke
nyilatkozatban rogziti a poétlas elmaradasanak tényét. A nyilatkozatban
szerepelnie kell tételesen a megallapitott hianyossagoknak.

A bizottsag elndke a nyilatkozatot az OH altal megadott formanyomtatvany
részletes kitoltésével teszi meg, és azt alairva és beszkennelve megkiildi a
visszamondas@oh.gov.hu e-mail cimre a hiany megallapitasat koveté 3 napon
beldl.

A bekildétt nyilatkozat alapjan az OH megallapitia a minésité vizsga, a
mindsitési eljaras sikertelenségét, melyrél az érintetteket az OH értesiti. A
bizottsag elntke kdzvetlenil nem tajékoztathatja az intézmény delegaltjat és a
pedagoégust a sikertelenseégrél.

A bizottsag elndkének és a kdznevelési szakértd tagnak (szakos szakértének)
egyel6re a fellleten nincs tovabbi teendbje az értékelés soran. (Az esetleges
valtozasokrol a késébbiekben adunk tajékoztatast.)

Teend&k a védés napjan (amennyiben a hianypétlas a megadott hataridéig megtoértént):

A pedagogusnak a védés alkalmaval az alairasaval ellatott javitott
dokumentumokat papiralapon is be kell nyujtania.

A bizottsag az értékeld fellletrdl letdlthetd portféliovédési jegyz6kdnyvben
rogziti a portfélié médositasaval kapcsolatos tényt, valamint a megoldas maodjat
és eredményét.

A poétidlag benyujtott, aladirt dokumentumok a védési jegyzékényv
mellékletét képezik, a jegyz6kdnyvben tételesen fel kell sorolni a mellékelt
dokumentumokat, és a jegyz6konyvet ezekkel egyitt kell feltblteni az
informatikai rendszerbe, a korabban is alkalmazott médon, egy kézés PDF-
formatuma fajlként.

A hianypotlasra benyujtott, alairt dokumentumok eredeti, papiralapu példanyat
az elnok 6rzi.

5.2 Amennyiben a portf6li6 nem felel meg az anonimitasi és személyiségi jogi kritériumoknak (pl.
személyeket abrazold fotdt és/vagy a gyermekek/tanuldk teljes nevét, pedagdgus kolléga nevét
tartalmazza)

o

Az elndk haladéktalanul jelzi e-mailben a pedagogusnak, hogy a 2011. évi CXII. térvény
az informacids 6nrendelkezés jogardl és az informacidszabadsagrol szol6 torvény 3. §
(10) bekezdésében foglaltaknak nem felel meg a portfélid, és tovabbitja annak javitasi
maodjat az alabbiak szerint.

Az elndk a javitasi felszdlitasrol értesiti a bizottsag tagjait.

A javitott dokumentumokat a pedagogusnak elektronikus uton kell eljuttatnia az elndk
szamara a védés elétt legalabb 25-20. nappal.

A javitas médja:

Amennyiben a portfolié olyan fotét tartalmaz, amelynek eredeti példanyan
gyermekek/tanuldk szerepelnek, a pedagégus olyan modon javitja a
dokumentumot, hogy a képen a gyermekek/tanuldk ne legyenek
felismerhetéek, vagy fotok nélkil kiildi el azt.

Amennyiben a portfélid olyan dokumentumot tartalmaz, amelynek eredeti
példanya tartalmazza a gyermek/tanuld teljes nevét, pedagogus kolléga nevét,
a név a dokumentum javitott valtozatan kitakarasra vagy torlésre kerdl.



o Teendbk a védés napjan:

= A pedagégusnak a védés alkalmaval az alairasaval ellatott javitott
dokumentumokat papiralapon is be kell nyujtania.

= A bizottsag az értékeld fellletrdl letdlthetd portfoliovédési jegyz6kdnyvben
rogziti a dokumentumok javitasaval kapcsolatos tényt, a megoldas maodjat és
eredményét.

= A javitott, alairt dokumentumok a jegyzokonyv mellékletét képezik, a
jegyz6konyvben tételesen fel kell sorolni a mellékelt dokumentumokat, és a
jegyz6konyvet ezekkel egyutt kell feltdlteni az informatikai rendszerbe, a
korabban is alkalmazott modon, egy kézds PDF-formatumu fajlként.

= Ajavitott, alairt dokumentumok eredeti, papiralapu példanyat az elndk 6rzi.

5.3 Plagiumgyanu esetén (amennyiben a pedagogus a portféli6 részét képezd
eredetiségnyilatkozatban a vallalt kotelezettségét megsértette)

A minésitévizsgat, minésitési eljarast meg kell sziintetni, ha a minésitd bizottsag megallapitotta, hogy a
pedagoégus a portfélio részét képezd eredetiségnyilatkozatban vallalt kotelezettségét megsértette.
Ebben az esetben a mindsit6 vizsga, mindsitési eljaras sikertelen eredménnyel zarul.

= A bizottsag elndkének a dontés meghozatala elétt egyeztetnie kell a szakos
szakértvel.

= A bizottsag elndkének hivatalos, alairt nyilatkozatban kell megerdsiteni az
eredetiségi nyilatkozatban vallalt kotelezettség megsértésének tényét,

= A nyilatkozatban szerepelnie kell tételesen a megallapitott hibanak.

= A nyilatkozatot az OH altal megadott formanyomtatvany alapjan kell
részletesen kitdlteni és azt alairva és beszkennelve megkildeni a
visszamondas@oh.gov.hu e-mail cimre a hiany megallapitasat koveté 3 napon
beldl.

= A bekulldétt nyilatkozat alapjan az OH megallapitia a minésité vizsga, a
mindsitési eljaras sikertelenségét, melyrél az érintetteket az OH értesiti. A
bizottsag elndke nem tajékoztathatja az intézmény delegaltjat és a pedagégust
a sikertelenségroél.

= A bizottsdg elndkének és a szakos szakértbnek egyelére a fellleten nincs
tovabbi teenddje az értékelés soran. (Az esetleges valtozasokrdl a
késébbiekben adunk tajékoztatast.)

5.4 Kivételt képez6 eljarasok

5.4.1 Ovodapedagdgusokat érinté eljaras

Az 6vodapedagdgusok esetében is érvényesil a Rendelet 9/B. § (2) bekezdése, a 11/A. § (1)-(2) és a
12/C. § (1)-(2) bekezdései. Ennek megfeleléen a fentiekben ismertetett eljarasnak kell megvaldsulnia.
Nem mindstil a portfélié hianyos feltdltésének, ha az 6vodapedagdgusi portfélioban a csoportprofil és
a nevelési terv egy fajlként torténd feltoltése miatt ezek kozil a nevelési terv hianyzik. Ennek
pétldsara a szabadon valaszthaté dokumentumok esetén alkalmazott, 5.1.2 pontban leirt hianypaotlasi
rend szerint van lehet6ség.

Abban az esetben, ha a csoportprofil nem kertilt feltdltésre, akkor az 5.1.2 pontban leirtak szerint kell
eljarni, a koételezé dokumentum hianya miatt a mingsitd vizsga, minésitési eljaras sikertelen.



5.4.2 Hospitélasi naplé cseréje

Amennyiben a pedagégus nem télidtte fel a hospitalasi naplét, ugy érvényesiil a Rendelet 11/A.§ (1)-
(3) bekezdése. Ennek megfeleléen az 5.1.1 pontban ismertetett eljarasnak kell megvaldsulnia.

Ha a hospitalasi naplé feltoltésre keriilt, de nem a mindsités elétt allé pedagogus altal latogatott
oralfoglalkozas leirasat, elemzését, hanem az érintett pedagogusnal tortént oral/foglalkozas-
latogatas dokumentalasat tartalmazza, ebben az esetben van maéd a hospitalasi naplé cseréjére.
Erre a szabadon vélaszthaté dokumentumok esetén alkalmazott, 5.1.2 pontban leirt hianypétlasi rend
szerint van lehetdség.

6. Dokumentalas a latogatast kévetéen

a. Jegyz6kdnyvek — iktatdszam feltiintetése (Utmutaté masodik, javitott valtozatanak X.
fejezetében talalhato részletes leiras alapjan.)

Az 6ra-/foglalkozaslatogatast kdvetben el kell készulnie az ora-/ffoglalkozaslatogatasi jegyz6konyveknek,
melyeket az OH altal mikodtetett informatikai tamogaté rendszerbe kell feltdlteni az alabbiak szerint:

—mindkét meglatogatott orarol/foglakozasrél késziiljon kilon jegyzékonyv;
—a jegyz6konyveket intézményi iktatdszammal kell ellatni, és azokat ala kell irni;

—a portfoliovédési és az ora-/foglalkozaslatogatasi jegyz6kdnyveken szerepelhet ugyanaz az
iktatdszam, de az alszamok legyenek eltéréek;

—a mellékletet képez6 dokumentumokat tételesen fel kell sorolni;

—amindsitett pedagogus altal alairt és beszkennelt dokumentumokat a jegyzékdnyvekkel k6zos
PDF-fajlban, a jegyz6kényvek mellékleteiként kell régziteni.

b. Jegyz6kdnyvek mddositasa — alairasok (Utmutaté mésodik, javitott valtozatanak X.
fejezetében talalhato részletes leiras alapjan.)

A jegyz6konyv formatumanak tartalmi valtozasa lehetéséget ad arra, hogy intézményvezetd mindsitése
esetén a fenntartd képviselbje, gyakornok mindsitése esetén a mentor is alairasaval jelezze részvételét,
valamint véleménye rdgzitésre kertlhessen. A jegyz6kdnyvben szikség szerint fel kell tlntetni a
latogatott 6ran/foglalkozason kézremikddé pedagdgiai asszisztens vagy fejleszté pedagogus jelenlétét.

Az eljarasrendekkel kapcsolatos fenti informaciok az oktatas.hu oldal Sajat oldalanak Bizottsag
menupontjaban is elérhetbek, letdlthetbek.

7. Onértékeléssel és pedagogiai-szakmai ellenérzéssel kapcsolatos altalanos tajékoztatas

A 2015. évi Onértékeléssel és a pedagogiai-szakmai ellenérzéssel kapcsolatban el6z6 levelinkhdz
mellékeltik azt a kézikdnyvet, melybdl tajékozddhat az eljarasra vonatkozéan. A dokumentum
részletesen felsorolja a pedagdgiai-szakmai ellen6rzésben részt vevék feladatait, a feladatok
Utemezését és legfontosabb dokumentumait, valamint a rendkivili helyzetek kezelésére vonatkozé
eljarasokat. A www.oktatas.hu honlap Sajat oldalak/Bizottsag menuipontjaban hamarosan elérhetéek a
Gyakran Ismételt Kérdésekre adott szakszer( valaszok, amelyek szintén a szakmai munkat segitik.
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Felhivjuk figyelmét, hogy az onértékeléssel és pedagogiai-szakmai ellendrzéssel kapcsolatos tudasat,
a jogszabalyi valtozasok kovetését a kovetkezd idészakban, szeptember-oktdber folyaman a Moodle
tavoktatasi fellleten bdvitheti. A felkészllést tesztsorozat segiti, melynek sikeres kitdltése szakmai
szakért6i munkajanak minéségét tamogatja.

A TAMOP-3.1.15-14-2014-0001 ,Kéznevelési reformok operativ megvaldsitasa” c. kiemelt projekt altal
készitett nagymintas tesztelésrél készilt jegyz6kdnyv biztositia a kiemelt projekt indikatorai
teljesulésének bemutatasat, igazolasat.

Kérjiik, hogy az oktatas.hu oldalrél a Sajat oldal/Bizottsag/Ertékelési feladatok elvégzése meniipontbdl
letoltétt 3.1.15 projekt jegyz6kdnyvet egy példanyban kinyomtatva, kitoltve, kék tintaval, tollal alairva
sziveskedjék megkildeni a Projektigazgatésag cimére a latogatast kéveté 5 munkanapon beliil!
Amennyiben az adott hénapban tobb alkalommal betélti a minésit6 bizottsagi elndk vagy — tanfelligyelet
esetén - vezetd szakértd tisztségét, ugy kérjik, hogy az utolsé alkalmat kéveté 5 munkanapon belul
sziveskedjék megkulldeni a dokumentumot.

A mindsitési eljarasokkal kapcsolatos szakmai kommunikacio, valamint a jelzések mieldbbi
feldolgozasa érdekében a szakértéi munkajaval kapcsolatos kérdéseit a szakerto@oh.gov.hu e-
mail cimre sziveskedjen megkiildeni! Kérjilkk, minden esetben tiintesse fel a szakértoi
megkeresés targyat, a sajat oktatasi azonositéjat, valamint az adott mindsitési eljarasban részt
vevo pedagoégus oktatasi azonositojat is!

Egyittmikodését kdszonjik!

Budapest, 2015. szeptember 21.

Oktatasi Hivatal Projektigazgatosag
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Tisztelt Szakért6 Kollégal

A 2015. szeptember 22-én kdzzé tett ,Tajékoztaté a 2015. évi pedagdgiai-szakmai ellenérzés

(tanfeliigyelet) és pedagégusmindsitések szakértdi feladataival kapcsolatban”

tartalmaval kapcsolatosan beérkezett szakértéi kérdések alapjan az alabbi kiegészitéseket

tessziik:

1. A portfélié elemei informacié szerzésre szolgalnak a pedagdégus kompetenciairdl. A szakérték
a feltoltott, de nem megfelelé6 dokumentum esetében tartalmi tisztazé kérdés lehetéségével
élhetnek. Annak megitélése, hogy minden olyan elem megmutatkozik-e a dokumentumok

altal, melybdl teljes kor( értékelést lehet lefolytatni, a szakérté hataskore.

A tartalmi kiegészitést az alabbi esetekben lehet kérni:

1. Feltoltott,

de tartalmilag nem eléggé kidolgozott, kevés informaciot

tartalmazé dokumentum tartalmanak poétlasara vonatkozéan

2. Téves helyre vagy duplan feltéltott dokumentum mébdositasa az alabbi

szabalyok alapjan:

o

az eredetiségnyilatkozatban [évé formai, tartalmi hibak korrigalasa
megtorténhet
ezen felil az alabbi, koételez6en feltdltendé dokumentumok kdézil
legfelijebb 2 dokumentum esetében torténhet meg a tartalmi kiegészités
kérése

Kotelezéen feltdltendd dokumentumok

Szakmai 6néletrajz

Intézmeényvezetd esetében a munkaltatdi igazolas

Intézmeényi életut bemutatasa

Szakmai életit értékelése

Csoportprofil 1.

Csoportprofil 2. (amennyiben van)

Tematikus terv (maximum 2 db a csoportprofilhoz tartozéan)

Tematikus tervhez kapcsolodo reflexid

. 6ra/foglalkozas terv

. 6ralfoglalkozas tervhez kapcsolddd reflexio

. 6ra/foglalkozas terv

. 6ralfoglalkozas tervhez kapcsolddd reflexio

. 6ra/foglalkozas terv

. 6raffoglalkozas tervhez kapcsolddd reflexio

. 6ra/foglalkozas terv

. 6raffoglalkozas tervhez kapcsolddd reflexio

. 6ra/foglalkozas terv

. 6raffoglalkozas tervhez kapcsolddd reflexio

. 6ra/foglalkozas terv

DO |BR|WIWININ(=~|—~

. 6ralfoglalkozas tervhez kapcsolddd reflexio

Esetleiras

Hospitalasi naplé

Hospitalasi napléhoz kapcsolddo reflexid

A tartalmi kiegészités megkérése az alabbi formakban térténhet:
1. portfolibvédésre feltett kérdés formajaban vagy

2. a dokumentum elndk altali elektronikus uton térténd bekérése alapjan annak
eljuttatasa az elndk részére. A tartalmi kiegészités dokumentumait

portféliovédési jegyz6kdnyvhdz sziikséges csatolni.




Az alabbi tablazatban foglaljuk 0ssze, hogy a kiilonb6zé dokumentumtipusokhoz kapcsoloédd

eljarasokat:

Eljaras elnevezése Erintett Tajékoztatd Eljaras
dokumentum/érintett levél
probléma (2015.09.21.)
Dokumentum Szabadon valasztott | Tajékoztato Szabadon valasztott
hianypotlasa dokumentumok hianya levél 5.1.2 dokumentum bekérése
elektronikus uton
(a pedagbégus a latogatas
napjat megel6z6 25-20. nap
kozott poétolhatja a
dokumentumot)
Ovodapedagégus Tajékoztatd A nevelési terv bekérése
mind@sitésekor a | levél 5.4.1 elektronikus uton
csoportprofil megléte (a pedagdégus a latogatas
esetében a nevelési terv napjat megel6z6 25-20. nap
hianya kozott potolhatja a
dokumentumot)
Dokumentum javitasa | Anonimitas, Tajékoztatd Javitott dokumentum
szemelyiségi jogok | levél 5.2 bekérése elektronikus uton,
megsértése (a pedagdégus a latogatas
napjat megel6z6 25-20. nap
kozott poétolhatja a
dokumentumot) csatolasa a
védési jegyz8kdnyvhoz
Dokumentum cseréje | Hospitdlasi naplé  — | Tajékoztatd Dokumentum bekérése
amennyiben a|levél 54.2 elektronikus uton
pedagéogus nem egy (a pedagdégus a latogatas
altala latogatott napjat megel6z6 25-20. nap
ora/foglalkozas kozott poétolhatja a
elemzését toliotte fel dokumentumot)
Eljaras Kotelez6  dokumentum | Tajékoztato Nyilatkozat megkuldése az
megsziintetése egyertelmi hianya level 5.1.1 OH-nak
Plagium Tajekoztato Nyilatkozat megkuldése az
levél 5.3 OH-nak

Tartalmi  kiegészités
kérése 1.

Feltdltott, de tartalmilag
nem eléggé kidolgozott
dokumentumok

A dokumentum kiegészitése
a portfoliovédésre feltett
kérdés formajaban vagy a
javitott dokumentum
elektronikus bekérése utjan

Tartalmi  kiegészités
kérése 2.

Tévesen, téves helyre
feltéltétt dokumentum

A modositott (legfeljebb 2
db) dokumentum bekérése
elektronikus aton, csatolasa
a védési jegyz6kdnyvhoz

A portfolié hianyzé vagy hibas dokumentumainak pétlasi vagy cserélési lehetéségére
vonatkozo eljarasrendet a fent hivatkozott levellnk kikildését kévetd naptol kell kotelezd

érvénnyel alkalmazni.

Ha a pedagbégus portfélidjanak kotelez6 dokumentumaira vonatkozéan a szakértd
szeptember 22-ét megel6zéen kildott ki hianypétlasi kérést a 2015. aprilis 21-i
leveliinkben leirt eljarasrend alapjan, akkor az eljaras menetét nem kell megvaltoztatni
az uj eljarasrendhez igazitva. Ebben az esetben a latogatas mindenképpen térténjen meg, a
potlas kérésének tényét az elndk a portféliovédési jegyz6kdnyvben rogzitse, a benyujtott
dokumentumokat a jegyz6kdnyvhdz csatolja.




Konkrét példan keresztiil: amennyiben a szakértd, elnék egy kételez6 dokumentum (pl. egy
reflexié) potlasat kérte a pedagdégustdl szeptember 20-an, akkor ebben az esetben a
pedagogus potolhatjia a dokumentumot, nem kell a mindsitést felfliggeszteni és sikertelennek
mindsiteni. (Természetesen amennyiben a poétlas nem térténik meg a megjelélt hatarid6re és
maodon, akkor a pedagogus mindsitése sikertelen.)

Szeptember 22-ét kovetéen kikiildott hianypotlasi kérések esetében a Tajékoztato
levelinkben, illetve jelen levellnkben leirtak alapjan kell eljarni.

3. A minésités dokumentumaival kapcsolatos kiegészités:

a. az ora-ffoglalkozaslatogatasi jegyz6kdnyvet, valamint a portféliovédési jegyzdkdnyvet
az intézmény latja el iktatdszammal/alszdmmal,

b. ajegyzékdnyvek és a jegyzékdonyvekhez mellékletként csatolt dokumentumok eredeti
példanyat az intézmény 5 évig 6rzi,

Cc. a védési jegyz6kdnyv és a jegyz6kdnyvhoz csatolt dokumentumok beszkennelt,
elektronikus valtozatat, valamint a szakértdi tevékenységrdl vezetett nyilvantartast az
elnok koteles a szakért6i tevékenység igazolasaként 5 évig megbrizni,

d. az dra-/foglalkozaslatogatas jegyz6kdnyvét és a jegyz6kdnyvhdz mellékletként csatolt
dokumentumok beszkennelt, elektronikus valtozatat, valamint a szakértéi
tevékenységrél vezetett nyilvantartdst a szakos szakérté koteles a szakértdi
tevékenység igazoldsaként 5 évig megdrizni (15/2015. (111.13.) EMMI rendelet 5.§ (6)
bekezdés).

Ismételten felhivjuk figyelmét arra, hogy a szakértSi feladatok jogszabaly szerinti végrehajtasa
érdekében szilkséges a védés napja el6tti 25. napig a portfélio tartalmanak attekintése —
vizsgalva azt, hogy a kotelezéen feltdltendd, illetve a szabadon valaszthaté dokumentumok tartalma
megfelel-e az Utmutatéban régzitett elvarasoknak.

Egyiittmikddését kdszonjik!

Budapest, 2015. oktdber 05.

Oktatasi Hivatal Projektigazgatdsag



